
 

PROCES VERBAL DE LA REUNION DU 04 DECEMBRE 2023 

L’an deux mil vingt-trois, le quatre décembre à vingt heures, le Conseil Municipal dûment convoqué 
s’est réuni en séance ordinaire à la mairie. 
Présents : Mme ORTEGAT Christine, Maire, MM GRAVELLE François, BIENAIME Gérard, ELOY Gérard, 
adjoints. Mme ROGER Camille, MM COUTARD Michel, PARPAILLON Nicolas et ROUGEAUX Maxime. 
Excusés : M. STACKLER Laurent donne procuration à Mme Christine ORTEGAT.  Mme LECLERCQ Christine. 
Secrétaire de séance : M. ROUGEAUX Maxime. 

 

1- Approbation du précédent Procès-Verbal  
 

Les membres du Conseil municipal, à l’unanimité, ont approuvé le procès-verbal du 16 octobre 2023. 
 

2- Compte-rendu des commissions externes et internes 
 
 

- ATMO (Observatoire de la qualité de l’air) : la cabine de mesure prévue à la salle des fêtes sera 
placée pendant un an à un endroit moins enserré et plus accessible aux camions. L’emplacement 
choisi rue d’Achy appartient à un particulier et les négociations sont en cours pour les 
autorisations (propriétaire, locataire, raccordement à l’électricité …). Des réunions d’information 
pour les agriculteurs auront lieu dès janvier. 

- CCPV (Communauté de Communes) 14/11/23 : Adhésion au SMOTHD (donc prise en charge des 

nouvelles prises) -Diverses modifications de postes salariés – Décisions modificatives du budget. 

- Commission Développement Durable (CCPV) : Elaboration d’un cahier des charges commun 

pour les négociations avec les prestataires fournissant les repas des cantines. 

- Commission Affaires Sociales (CCPV) : Le financement des Centres Sociaux par la CAF est modifié 

avec un manque à gagner de 4 000€. Les Centres ne fonctionnant pas tous de la même manière, 

il va leur être demandé d’homogénéiser leurs procédures afin d’établir des bilans comparatifs et 

des grilles communes. La crèche de Troissereux ne sera plus conventionnée après le 31 juillet 

2024. 51 000€ sont dispatchés vers les structures dans le cadre du « plan mercredi » qui finance 

les petites vacances et les activités périscolaires en partenariat avec les projets éducatifs des 

écoles et des collèges du territoire (par exemple : la sophrologie ou l’éveil musical). Les actions 

(environ 650) menées pour « Octobre Rose » en faveur de la lutte contre le cancer du sein, 

fonctionnent de mieux en mieux mais peuvent être quelquefois desservies du fait d’activités 

proposées le même jour par des villages voisins. Un appel à projets sera lancé en concertation 

avec la CPAM et l’ARS dans le cadre de la campagne « Mars bleu » (en faveur de la lutte contre 

le cancer colorectal). Une pièce de théâtre pour sensibiliser sur le sujet a vu le jour et des 

« personnes relai » seront invitées à faire campagne pour le dépistage. Le Contrat Local de Santé 

(CLS) prendra fin en avril 2024. Le nouveau contrat, de 3ème génération, englobera la santé 

mentale avec l’accord de principe de l’ARS. En décembre, la convention pour la livraison des 

repas en crèche prendra fin. Une étude est faite pour obtenir un cahier des charges et des 

prestations en commun pour les écoles, les EHPAD etc… 

- Conseil d’école 10/11/23 : Des tensions se font sentir entre les enseignantes notamment 

concernant le voyage scolaire organisé pour les CM2 de Haute-Épine et pas ceux d’Achy, parce 

qu’ils n’étudient pas le projet pendant l’année. La question des subventions par les communes 

est évoquée. 

- SIRS 24/11/23 : Décision quant à l’avance budgétaire de chaque commune en janvier, avant vote 

du budget : 10 000€ par commune. 

- Rencontres de l’Oise rurale (Conseil départemental) 29/11/23 : Présentation du rôle et du 

soutien du Conseil Départemental dans l’entretien, la sécurisation et la rénovation des routes 

départementales : 50 M€/an. Un dossier est à déposer rapidement pour la réfection de la voirie 



dans la commune sachant qu’il n’y a plus de rénovation en profondeur mais simplement de 

l’enrobé à chaud. 

 
3- Décisions Modificatives 
 

Mme le Maire informe le conseil que pour permettre le règlement des dernières factures 

d’investissement, il convient d’effectuer des virements à l’intérieur de la section d’investissement. Le 

Conseil, après en avoir délibéré, à l’unanimité, DECIDE de modifier le budget primitif comme suit : 

Désignation Diminution de crédits Augmentation de crédits 

Article 21538/041  + 9 177.00€ 

Article 13258/041  + 9 177.00€ 

Article 2041581 (éclairage public) - 3 500.00€  

Article 21311 (bâtiment public)  + 3 500.00€ 

Article 1641 (Remboursement emprunt) - 350.00€  

Article 2116 (cimetière)  + 350.00€ 

 

4 – Participation pluriannuelle versée au SIRS 
 

Madame le Maire rappelle que la recette de fonctionnement principale du SIRS provient des 

participations des communes membres. Le syndicat peut rencontrer des difficultés de trésorerie si les 

participations ne sont pas versées, notamment en début d’exercice, dans l’attente du vote du budget 

primitif.  

Après avoir délibéré, à l’unanimité, le conseil municipal, sur proposition du conseil syndical du SIRS, 

décide que chaque année, à réception de l’avis des sommes à payer (ASP), l’acompte de la participation 

sera payé à hauteur de 10 000€. Le solde sera versé après le vote du budget, à réception de l’ASP 

correspondant. Le montant annuel de la participation des communes est réparti entre chaque commune 

au prorata du nombre d’élèves par commune. 

5 – Adhésion de la Communauté de Communes de la Picardie Verte (CCPV) au SMOTHD et transfert 

de la compétence « Très Haut Débit » de la CCPV au SMOTHD 

Considérant que le Conseil Communautaire a délibéré favorablement le 14 novembre 2023 pour 

l’adhésion de la CCPV au SMOTHD (Syndicat Mixte Oise Très Haut Débit) et le transfert de la compétence 

« Très Haut Débit » de la CCPV au SMOTHD ; Considérant que cette adhésion doit être décidée par 

délibérations concordantes de l’organe délibérant de la CCPV et des conseils municipaux des communes 

membres dans les conditions de majorité qualifiée requises (deux tiers des communes représentant la 

moitié de la population ou bien la moitié des communes représentant deux tiers de la population). Le 

conseil municipal décide : 

- D’approuver l’adhésion de la CCPV au Syndicat Mixte Oise Très Haut Débit (SMOTHD) ; 
- De transférer la compétence « Très Haut Débit » de la CCPV au SMOTHD.  

 

6 – Approbation de la Convention Territoriale Globale (CTG) 
 

Le Conseil municipal, après en avoir délibéré, à l’unanimité approuve le projet de Convention Territoriale 
Globale conclu entre la Communauté de Communes de la Picardie Verte, les communes de la Picardie 
Verte (dont la commune de La Neuville sur Oudeuil), les syndicats intercommunaux de la Picardie Verte, 
la Mutualité Sociale Agricole de Picardie et la Caisse d’Allocations Familiales de l’Oise pour la période 
2023 – 2027. 
 



7 – Adhésion à la convention cadre unique relative aux missions et services facultatifs du Centre de 
Gestion de la fonction publique territoriale de l’Oise 
 

Vu la convention cadre unique relative aux missions et services facultatifs du Centre De Gestion de l’Oise, 
(notamment le service de médecine préventive), considérant que l’accès libre et révocable de la 
commune de LA NEUVILLE SUR OUDEUIL à ces missions optionnelles suppose néanmoins un accord 
préalable, considérant que la collectivité cocontractante n’a pas l’obligation de recourir à tous les services 
et missions facultatifs en adhérant à ladite convention, le Conseil municipal, après en avoir 
délibéré décide d’adhérer à la convention cadre unique du Centre de Gestion de l’Oise. 
 

8 – Prime exceptionnelle pouvoir d’achat  
 

Après celui applicable, de manière obligatoire, aux Fonctions Publiques d’État et Hospitalière, le décret 

n° 2023-1006 du 31 octobre 2023 consacre la possibilité d’attribuer la prime de pouvoir d’achat 

exceptionnelle dans la Fonction Publique Territoriale, dans la limite des montants maximums attribués 

à la FPE et la FPH. 

Le Conseil municipal décide d’accorder la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle à tous les agents 

publics éligibles comme suit : Les montants forfaitaires selon le niveau de rémunération brute perçue 

par les agents publics sur la période du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023 seront ceux déterminés au I de 

l’article 5 du décret précité. Le versement de ladite prime interviendra avant le 30 juin 2024 en une fois, 

après avis du Comité Social Territorial et nouvelle délibération. 

9 votants : 8 pour / 1 abstention (François GRAVELLE) 

9 – Programmation des prochaines réunions  
 

- Commission finances le 05 février à 14h. Nicolas PARPAILLON remplacera Philippe MISER. 
- Commission travaux le 19 février 2024 à 20h 
- Conseil municipal (vote du budget) le 18 mars à 20h. 
- Le bulletin élaboré par la commission communication sera distribué avant la fin de l’année. 

 

10 – Organisation de la cérémonie des vœux 
 

La cérémonie débutera par un spectacle à 18h le samedi 13 janvier 2024. Les différentes associations de 
la commune seront invitées à présenter leurs actions. 
 

11– Questions diverses 
 

1) Fanny SAVREUX remplacera Marie-Jeanne LEPRON au poste d’ATSEM le temps de son arrêt 
maladie. Une personne de Haute-Épine assurera la garderie et la cantine.  

2) Les conseillers sont invités à partager le repas de Noël de la cantine le jeudi 21 décembre 2023. 
Leur confirmation est attendue pour le 12 décembre au plus tard (participation de 5€/personne). 

3) Il est demandé d’installer de la lumière (solaire ?) sous le préau qui sert également de boite à 
livres. 

4) La question de l’achat d’un broyeur est à nouveau posée pour pallier aux futurs ramassages de 
déchets verts ainsi qu’aux différentes tailles de haies (et de tilleuls ?) effectuées par l’agent 
communal. 

5) Une réunion est organisée le mercredi 6 décembre à 18h à Formerie en présence de la sous-
préfète concernant l‘APER (loi relative à l’Accélération de la Production d’Energies 
Renouvelables). 
 

La séance est levée à 22h00. 


